Kompenzacny plan — Shopping Center Network Central LTD

Shopping CenterNetwork Central Ltd.

Shopping Center Network Central Ltd. (dalej len SCC), je také medzindrodné spolocenstvo lojalnych
zékaznikov, ktoré je zalozené na myslienke organizovane ich zdruzovat do skupiny, s cielom vyjednat
a zabezpedit im zlavy u obchodnikov a poskytovatelov sluzieb. Lojalny zékaznici sa vdaka systému SCC,
a jeho kompenzacného pldnu, podielaju prostrednictvom zliav na navrateni pefazi z ich kazdodennych
vydavkov, ¢o moze vyrazne zlepsit ich Zivotny Standard. Vdaka unikatnemu zuc¢tovaciemu systému je
zabezpeceny prijem Bonusov nezavisle od toho, v ktorej krajine a v akej mene boli vygenerované.
Pouzity vymenny kurz: 1 EUR = 300 HUF.

Bonusy z nakupov

Za nakupy u obchodnych partnerov sa ¢lenom spolocenstva na ich Géte generuju bonusy. Hodnota
bonusov zavisi vyhradne od vysky zlavy poskytnutej obchodnym partnerom. Bonusy sa, vdaka
zUcCtovaciemu systému, pracujicemu v redlnom case, vyuctuju podla vysky zlavy ihned po jej prijati.
Vypocet Bonusov je na zaklade tabulky ¢. 1.

1 0,2 0,15 0,2 0
2 0,5 0,25 0,5 0
3 1 0,25 1 0
4 1 0,5 1 0
5< 1 0,5 1 1<
0,2-1% 0,15-0,5x4 0,2-1% Zvys$na Cast
Dostava zakaznik, za Dostéva zdkaznikova vrchna Dostédva SCC z nakupov Zvy$na Cast zliav sa dostava
nakupy. linia, z ndkupov ¢lenov zakaznikov. na akumulacny ucet (Bonus
umiestnenych v sieti. Volume ucet) zékaznika. Tu
Podmienkou vyplatenia sa peniaze zbieraju az kym
tohto Bonusu je mat vlastné nedosiahnu sumu 50 €, z
mesacné nakupy v hodnote ¢oho sa vygeneruje
S0 €. profitujuca pozicia PP.

Spravite ndkup u produktového (obchodného) partnera, ktory poskytuje zfavu 10%. Z toho rozdelime
4% podla tabulky €. 1 tak, Ze Vy dostanete 1%, odporucitelia 4x0,5% a SCC 1%. Zvy$na Cast sa dostava
na Vas ucet Bonus Volume, ktory sa tak kazdym ndkupom navysuje.

V pripade, Ze zlavy na Uc¢te Bonus Volume dosiahnu 50 €, vygeneruje sa z toho profitujlca pozicia (dalej
len PP), ktora prinesie lojalnemu zakaznikovi profit podla tabulky ¢. 2. Tieto PP ma lojalny zakaznik
moznost umiestnit do zdkaznickeho programu alebo do |. Kategérie. Kazdd PP v systéme vyplati
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lojdlnemu zakaznikovi vopred uréeny bonus na zaklade spolustatia dosiahnutého podla tabulky ¢. 2.
(Spolustétie je zhoda vopred urc¢eného poctu pozicii na vrchnej a spodnej strane bindrneho stromu).
Pri dosiahnuti spolustatia 31/31 dostava lojalny zdkaznik novu PP do nasledujucej kategérie. Tuto PP
nazyvame bonusova.

Pocet Pocet
pozicii na pozicii na
vrchnej spodnej
strane strane zakaznick L. L. L.
binarneho binarneho a az::)cp X Program I.;(:;fgorla Ill.zzt_elgorla Ill.[l’(:figorla
stromu stromu (1PP=50€) (1PP=50€) (1PP=150¢€) (1PP=400¢€)
1 1 10€ 10€ 30€ 50€
3 3 20€ 20€ 60€ 100€
7 7 30€ 30€ 90€ 250€
15 15 40€ 40€ 120€ 400€
31 31 100€ 200€ 600€ 2.000€
(Poukazka) (Poukazka) (Poukazka) (Poukazka)
Spolu 200€ 300€ 900€ 2.800€
Pocet Pocet
pozicii na pozicii na
vrchnej spodnej
strane strane
binidrneho binidrneho IV.Kategéria V.Kategéria Vl.Kategéria
stromu stromu (1PP=1.200 €) (1PP=3.600 €) (1PP=7.200 €)
1 1 100 € 300 € 1.000 €
3 3 300 € 900 € 2.000 €
7 7 600 € 1.800 € 3.000 €
15 15 1.000 € 3.000 € 4.000 €
31 31 7.000 € 21.000 € 40.000 €
(Poukazka) (Poukazka) (Poukazka)
Spolu 9.000 € 27.000 € 50.000 €

Zakaznicky Program: tu sa z lava do prava a zhora nadol automaticky vyplfiuju pozicie.
., 1. a lll. kategdria: tu si lojalny zakaznici sami vypliuju poziciami.
IV., V. a V. kategdria: tu sa z lava do prava a zhora nadol automaticky vypliiuju pozicie.

Na zadklade kompenzaéného planu SCC, mo6zu lojalny zédkaznici po obdrzani zliav dostat dva druhy

bonusov:

e Hotovostny Bonus
e Poukazkovy Bonus: tento mdze zakaznik strovit vyhradne u obchodnych partnerov SCC.



Kompenzacny plan — Shopping Center Network Central LTD

Na stanovenie hodnoty kariérnych bodov (dalej len PV) pouzivame jednotny medzinarodny zuctovaci
systém vyjadreny v bodoch. Hodnota PV sa vypocita pri umiestneni PP do binarneho zucétovacieho
systému SCC. Pozicie v bindrnom ztu¢tovacom systéme maju rozdielne PV tak, ako je uvedené v tabulke
¢. 3.

ZakaznickyProgram 1PV
I. Kategoria 1PV
1l. Kategoéria 3PV
11l. Kategoéria 10 PV
IV. Kategdria 30 PV
V. Kategoria 90 PV
VI. Kategdria 180 PV

Kariérny Bonus

V pripade, Ze existuje rozdiel na kariérnych pozicidch medzi dotknutymi lojalnymi zdkaznikmi,
vypldcame pri umiestneni kazdej PP kariérny bonus podla tabulky ¢. 4.

Matching Bonus (Nasledovny Bonus)

Lojdlny zakaznici SCC dostanu za spolustatia PP vopred uréeny bonus. Za spolustdtia PP vygenerované
v sieti dostane vrchna linia v sieti bonus len vtedy, ked je medzi dotknutymi lojalnymi zakaznikmi
kariérny rozdiel. Za spolustatia, vyskytujice sa na spodnej linii, dostane vrchna linia na zaklade
Matching Bonusu percento uréené z bonusu spodnej linie podla tabulky €. 4.
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1. Sales Agent 0

2. Sales Advisor 300
3. Sales Manager 1.000
4. Group Manager 3.000
5. Team Director 10.000
6. Division Director 30.000
7. Owner Director 80.000

0 0
0,50€ 3%
1€ 6 %
1,50€ 9%
2€ 12%
2,50€ 15%
3€ 18 %

Lojalny zakaznik dostane kariérny bonus a matching bonus v takom pripade, ak v danom kalendarnom

mesiaci dosiahne mimo najsilnejSej vetvy minimalny poZadovany vykon podla tabulky €. 5. (Vo webovej

kancelarii sa tento vykon ukazuje pod: Kancelaria/ Kvalifikovana kariéra)

1. kariérna droven

2. kariérna uroven
3. kariérna uroven
4. kariérna uroven

5. kariérna uroven
6. kariérna uroven

7. kariérna uroven

360 dnovy kariérny systém

10 PV

20 PV

50 PV

100 PV

200 PV

500 PV

Lojdlnemu zakaznikovi sa, po€nuc registraciou, po nasledujtcich 360 dni akumuluju kariérne body (PV).
Body nazbierané v najskorsi den sa nulujd. To znamen3, Ze v 361 den bude odpocitany pocet bodov

nazbierany v 1 den. (Vo webovej kancelarii sa ukazuje ako: Kanceldria/ Kariéra v drioch)
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Kariéra

V kariérnom systéme SCC rozliSujeme dvakrat 7 kariérnych Urovni. Dosiahnuta kariérna pozicia ostava
v platnosti do doby, kym je lojalny zakaznik registrovany v zakaznickom systéme SCC. Systém zapocita
z najsilnejsej vetvy 80% PV (kariérnych bodov) uvedenych v tabulke ¢. 6. Zostavajucich 20% treba
dosiahnut z celkového obratu vsetkych ostatnych vetiev.

Zmena kariérnej Urovne aZ po 7 kariérnu poziciu nastane podla tabulky . 6.

1. Sales Agent 0

2. Sales Advisor 300
3. Sales Manager 1.000
4. Group Manager 3.000
5. Team Director 10.000
6. Division Director 30.000
7. Owner Director 80.000

Kvalifikovana Linia (QL): je taka linia, ktora za uplynulych 6 kalendarnych mesiacov dosiahla obrat
aspon 1.200 PV.

Obrat kvalifikovanej linie na 7 kariérnej Urovni, musi byt minimalne 6.000 PV za uplynulych 6
kalenddrnych mesiacov

Kariéra 7/1: 3QL, z toho 1 linia je na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/2: 6QL, z toho 1 linia je na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/3: 9QL, z toho 2 linie s na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/4: 12QL, z toho 2 linie st na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/5: 15QL, z toho 3 linie st na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/6: 18QL, z toho 5 linii je na 7 kariérnej Grovni.

Kariéra 7/7: 7 kvalifikovanych linii na 7 kariérnej Grovni.
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Bonusy, ktoré prindlezia tymto kariérnym poziciam sa vyplacaju podla tabulky ¢. 7.

Ten, kto dosiahne poziciu 7/1, dostane z tich linii, ktoré dosiahli 7. kariérnu Groven 0,50€ kariérny
bonus za kazdy bod a eSte 3% Matching Bonus. Na tich, ktori st pod 7. kariérnou Urovriou, plati tabulka
¢. 4.

Na pozicii 7/7 prinaleZi automaticka finanéna odmena (tantiéma - royalty), ktora vznika z celého obratu

SCC a pridava sa k zérobku popri vSetkych ostatnych bonusoch. Po dosiahnuti pozicie 7/7 sa potreba
splnenia vsetkych predoslych podmienok na vyplatenie bonusov konci.

1. 7/1 0,50€ 3%
2. 7/2 1€ 6%
3. 7/3 1,50€ 9%
a. 7/4 2€ 12%
5. 7/5 2,50€ 15 %
6. 7/6 3€ 18 %
7. 7/7 3,50€ + tantiéma 21%

Lojdlny zakaznik v novej krajine je opravneny na bonusy z tabulky ¢. 7 vtedy, ked obrat v danej krajine
dosiahne v priebehu troch po sebe nasledujlicich mesiacov minimalne 2.000 PV. Rovnako tak pre
nasledujice mesiace musi obrat dosiahnut 2.000 PV.

Pouzité skratky

SCC — Shopping Center Network Central LTD.
PP — Profitujuca pozicia (Profit Position)
PV — Kariérne body (Point Value)

QL - Kvalifikovana linia (Qualified Line)
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